PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 01/2004

O Presidente da FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE, no uso de suas
atribuicGes e da competéncia que Ihe foi outorgada pelo Excelentisssmo Senhor Ministro de Plangjamento, Orgamento e
Gestdo, através da Portaria n? 30, de 11 de margo de 2004, publicada no Diério Oficial da Unido de 12 de marco de 2004,
alterada pela Portarian® 65, de 8 de abril de 2004, publicadano Diério Oficial daUni&o de 12 de abril de 2004, torna plblica
a abertura das inscrigdes e estabel ece normas relativas a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado mediante Contrato
com a Fundagdo Universitéaria José Bonifacio - FUJB, por intermédio do Nucleo de Computacdo Eletrénica da

Universidade Federal do Rio de dneiro - NCE/UFRJ. O Processo Seletivo Simplificado € destinado a selecionar

candidatos para contratacdo temporaria de pessoal para_a realizagdo de pesquisas econdmicas e socio-demogréficas, a
ser realizado nos termos da Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pelas Leis n 9.849, de 26 de outubro de 1999
en®10.667, de 14 de maio de 2003 e deste Edital.

1-DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1-O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para serem contratados, em carater
temporéario, para o preenchimento de 2700 (duas mil e setecentas) vagas a funcdo de Agente de Pesquisas e
M apeamento, conforme a distribuicdo apresentada no Anexo | deste Edital.

1.2-As atribui¢Bes da fungdo de Agente de Pesquisas e Mapeamento sdo: avaliar documentagéo interna e/ou externa
com a finalidade de subsidiar a atualizagdo do Mapeamento; converter para meio digital informagdes de formulérios de
dados referentes a cadastros especificos; emitir relatérios; identificar na documentacdo de mapeamento topografico as
alteragdes da divisdo politico-administrativa; identificar os diversos tipos de acidentes representados nas cartas e

mapas; operar aplicativos de banco de dados; operar microcomputador com sistema operacional Windows ou Linux;
participar de treinamentos especificos, ministrados por técnicos do IBGE, objetivando a capacitagdo para o
desenvolvimento de atividades especificas de pesquisa e mapeamento; preencher formuléarios segundo normas técnicas;
proceder a leitura de coordenadas que definem o posicionamento de acidentes em documentos cartograficos; realizar
entrevistas para obtencdo de dados, utilizando relatérios, planilhas, mapas, croquis e formularios padronizados ou

equipamentos coletores de dados; selecionar documentagdo cartogréfica para atualizagdo; transferir ou transcrever

acidentes geograficos de um documento cartografico para outro a partir de suas coordenadas/posicionamento; transferir
ou transcrever os limites definidores dos setores rurais e urbanos para 0 mapeamento e de um documento cartogréfico
para outro, a partir de suas coordenadas/posicionamento; e, visitar domicilios e estabelecimentos (comerciais,
industriais, agropecuarios, de servicos e 6rgaos publicos) em locais selecionados de acordo com o tema a ser

pesquisado.

1.2.1-Para 0o desempenho das atribui¢bes da funcdo de Agente de Pesquisas e Mapeamento sdo fundamentais e

indispensaveis:

a) capacidade auditiva e de comunicagdo verbal pararealizar entrevistas e coletar dados;

b) acuidade visual paraleitura dos questionariose formulérios;

¢) acuidade visual para interpretar mapas e croquis de setores de pesquisas e identificar no campo os pontos que
constituem os marcos dos limites dos setores;

d) capacidade de locomoc&o para execucéo de trabalhos de campo, nas zonas urbana e rural, em areas de terreno ingreme
e localidades de dificil acesso, como favelas e areas de ocupagéo irregular, bem como para acesso em prédios e

residéncias com escadarias e sem rampas de acesso ou elevadores;

€) capacidade motora para manusear 0s instrumentos de coleta (manuais, questionarios, formularios, prancheta, lapiseira
e borracha) durante a realizagdo de entrevista, que pode ocorrer em condi¢des adversas e preencher os questionarios e
formulérios, com a precisdo exigida nos documentos apurados por leitura 6tica (scanners); e,

f) agilidade para cumprir as tarefas determinadas nos prazos exigidos nos cronogramas das pesqui sas.

1.3-Como pré-requisito para afungdo de Agente de Pesguisas e Mapeamento € exigido que o candidato tenha concluido
0 Ensino Médio (antigo 22 grav).

14-A retribuicdo mensal para a funcdo serd de R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais), acrescida de Auxilio-
Alimentagdo, de acordo com a Lei n* 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e Decreto n® 3.887, de 16 de agosto de 2001;
Auxilio-Transporte, com base no art. 72 daMedida Provisorian® 2165-36, de 23 de agosto de 2001.

1.5-Os servicos serdo prestados pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado desde que ndo exceda
24 (vinte e quatro) meses, conforme determina o art. 4, inciso |l e parégrafo Unico, inciso | da Lei n* 8.745, de 9 de
dezembro de 1993.

1.5.1-Os contratos terdo vigéncia por 30 (trinta) dias, podendo ser sucessivamente prorrogados, por igual periodo, até o
limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

1.5.2-As renovag0es e/ou rescisdes dos contratos estardo condicionadas ao cronograma das pesquisas e a respectiva
dotacdo orgamentaria, assim como aos resultados da avaliagdo de desempenho do contratado.

1.5.3-Os candidatos contratados terdo o seu desempenho avaliado mensal mente, observados os fatores cumprimento de
prazos e assiduidade.

2-DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO
2.1-0 candidato devera atender, cumulativamente, no ato da contratagéo, aos seguintes requisitos:
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a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igual dade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n? 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) estar quite com as obrigacOes eleitorais;

C) estar quite com as obrigagtes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

d) ndo estar incompatibilizado com o disposto no art. & da Lei rf 8.745, de 9 de dezembro de 1993 que proibe a
contratag8o de servidores da Administracdo direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas, respeitando-se, ainda as
Disposi¢des Constitucionais rel ativas aos aposentados,

€) ndo ter sido contratado nos Ultimos 24 (vinte e quatro) meses para servico temporario com fundamento na Lei n2 8.745,
de 9 de dezembro de 1993, alterada pelas Leis n? 9.849, de 26 de outubro de 1999 e n? 10.667, de 14 de maio de 2003;

f) ter idade minimade 18 anos;

) possuir aptiddo fisicae mental para o exercicio dafuncéo; e,

h) possuir o requisito descrito no subitem 1.3 deste Edital.

3-DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1-Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso V111, da Constituicio da Replblica Federativado Brasil, naLei n® 7.853,
de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservados 5% (cinco por cento) do
total das vagas aos portadores de deficiéncia, conforme discriminado no Anexo | deste Edital.

3.2-O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condi¢des com todos os candidatos e, ainda, aos 5%
(cinco por cento) do total de vagas reservadas.

3.2.1-0O candidato portador de deficiéncia sera classificado de acordo com as vagas de ampla concorréncia para o
municipio/subdivisdo de municipio a que concorre, e ainda, em relagdo a parte, as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia no municipio/subdivisdo de municipio a que concorre, caso existam.

3.3-Somente serdo considerados portadores de deficiéncia aqueles que se enquadrem nas categorias constantes do art.
42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999,

3.4-As necessidades especiais do candidato portador de deficiéncia, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagoes,
meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para a fungéo,

expressas nos subitens 1.2 e 1.2.1 deste Edital .

3.5-A documentagdo encaminhada pelo candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado dentro do nimero de
vagas, serd avaliada previamente a contratacdo, por uma equipe multiprofissional, de acordo com o Decreto n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

35.1-A equipe multiprofissional emitird parecer terminativo observando as informagdes contidas nos documentos
apresentados pelo candidato no ato da inscricéo, a natureza das atribuic¢des da funcéo descritas nos subitens 1.2 e 1.2.1
deste Edital, a viabilidade das condicOes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execucgdo das
tarefas, a possibilidade de utilizag&o, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habituamente utilize e a
Classificagdo Internacional da Doenca apresentada.

3.5.2-A decisdo final da equipe multiprofissional ser& soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra
esta deciséo.

3.5.3-O candidato considerado inapto pela equipe multiprofissional seranotificado, por meio de correspondéncia, sobre a
impossibilidade de ser contratado.

4-DASETAPAS
4.1-O Processo Seletivo Simplificado sera composto de Prova Objetiva, de caréter eliminatério e classificatorio.

5-DASINSCRICOES

5.1-AsinscricOes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.2-As inscric¢Bes poderdo ser realizadas nas agéncias credenciadas dos Correios relacionadas no Anexo |l deste Edital
ou viaInternet, de acordo com os subitens 5.11 e 5.12 deste Edital.

5.3-Antes de efetuar pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.4-O valor dataxadeinscricdo serade R$ 11,85 (onze reais e oitenta e cinco centavos).

5.4.1-O valor dataxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipdtese alguma.

5.4.2-Ndo sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a
transferéncia dainscricéo para pessoa diferente daquela que arealizou.

5.4.3-O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado obrigatoriamente até o Ultimo dia de inscrigdo, conforme o
prazo estabelecido nos subitens 5.11.1 e 5.12.1 deste Edital.

54.4-A inscricdo, cujo pagamento néo for creditado até o dia Util posterior ao Ultimo dia de inscrigdo, conforme o prazo
estabel ecido nos subitens 5.11.1 € 5.12.1 deste Edital, ndo sera aceita.

5.4.5-Caso 0 pagamento da taxa de inscri¢&o seja realizado por meio de cheque e 0 mesmo seja devolvido por qualquer
motivo, ainscri¢do do candidato ndo sera aceita, podendo o NCE/UFRJ tomar as medidas legais cabiveis.

5.4.6-N&o seréo aceitos pedidos de isencgdo total ou parcial do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado.



5.5-N&o serdo aceitasinscrices condicionais, viafax, viacorreio eletronico ou forado prazo.

5.5.1-Entrega do Requerimento de Inscri¢cdo em data posterior ao periodo estabelecido nos subitens 5.11.1 € 5.12.1 deste
Edital ou pagamento dataxa de inscric&o posterior ao mesmo periodo serdo considerados como inscri¢do forado prazo.
5.6-Ao preencher o Reguerimento de Inscrigdo, o candidato devera, obrigatoriamente, vedadas alteragdes posteriores,
sob penade ndo ter a suainscrigéo aceitano Processo Seletivo Simplificado, indicar nos campos apropriados:

a) o0 cédigo e o nome do municipio/subdivisdo de municipio, para o qual deseja concorrer a vaga, com base no Anexo |
deste Edital.

b) o codigo e o nome do municipio/subdivisdo de municipio onde desgja realizar a prova, com base no Anexo |11 deste
Edital.

5.6.1-Ao candidato que, ndo preencher corretamente ou deixar de preencher o cédigo do municipio/subdivisdo de
municipio para o qual concorre, serd atribuido como municipio/subdivisdo de municipio para o qual concorre o
municipio/subdivisdo de municipio preenchido no campo nome. Caso este ndo seja um municipio/subdivisdo de
municipio vaido, ainscrigéo do candidato ndo sera aceita.

5.6.2-Ao candidato que, ndo preencher corretamente ou deixar de preencher o cédigo do municipio/subdivisdo de
municipio onde deseja realizar a prova, serd atribuido como municipio/subdivisdo de municipio onde deseja redlizar a
prova o municipio/subdivisdo de municipio preenchido no campo nome. Caso este ndo seja um municipio/subdivisio de
municipio valido, ainscricao do candidato ndo sera aceita.

5.7-O candidato portador de deficiéncia que preencher como municipio/subdivisdo de municipio para o qual desgja
concorrer a vaga um municipio/subdivisdo de municipio que ndo dispde de vagas reservadas para os portadores de
deficiéncia, concorrerd as vagas de ampla concorréncia do municipio/subdivisio de municipio indicado.

5.8-O candidato que se inscrever mais de umavez, no dia da prova devera comparecer ao local e sala de prova da opgéo
que privilegiar e readlizar aprova aela correspondente, sendo considerado faltoso nas demais opcoes.

5.9-As informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o
NCE/UFRJ do direito de exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado se o preenchimento for feito com dados emendados,
rasurados ou incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informagdes.

5.10-A inscri¢do do candidato implicard o seu conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condicgdes estabel ecidas
neste Edital e em seus Anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.11-Inscri¢des nas agéncias dos Correios

5.11.1-Seré aceito pedido de inscri¢cdo nas agéncias credenciadas dos Correios no periodo de 16 de novembro a 3 de
dezembro de 2004, no horério de funcionamento destas.

5.11.2-Para realizar ainscri¢éo, o candidato devera dirigir-se a uma das agéncias credenciadas dos Correios rel acionadas
no Anexo |l deste Edital e retirar gratuitamente o Guia do Candidato contendo as principais informacdes relativas ao
Processo Seletivo Simplificado além de instructes para preenchimento do Requerimento de Inscricdo que se encontra
impresso no préprio Guia

5.11.3-O candidato, apoés ler atentamente o Guia do Candidato, devera preencher, com clareza, em letra de forma, atintae
sem rasuras, 0 Requerimento de Inscrigao e assina-lo.

5.11.4-Ap6s ter preenchido, devidamente, o Requerimento de Inscri¢do, o candidato devera, até o Ultimo diade inscricdo,
destacar o Requerimento de Inscricdo do Guia do Candidato e entrega-lo em uma das agéncias credenciadas, efetuando
neste momento o pagamento do valor referente a taxa de inscrigéo e receber 0 comprovante de pagamento deste valor,
devendo o candidato guardar este comprovante.

5.11.5-O candidato podera inscrever-se por meio de procuragédo especifica para esse fim, sendo necessario anexar o
respectivo Termo de Procuragdo, que ndo precisard ter firma reconhecida, e copia legivel de documento oficial de
identidade do procurador e do candidato. Nesta hipotese, o candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros do
seu procurador.

5.11.5.1-Devera ser apresentada uma procuragdo por candidato.

5.12-Inscri¢Bes via Internet

5.12.1-Ser& aceito pedido de inscricdo via Internet, através do enderego eletrdnico www.nce.ufrj.br/concursos, no
periodo compreendido entre as 10 horas do dia 16 de novembro e as 20 horas do dia 3 de dezembro de 2004,
considerando-se o horario de Brasilia.

5.12.2-O candidato que optar pela realizacdo da inscri¢do via Internet podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo
por meio de boleto bancério, obtido no préprio enderego el etronico, pagavel em qualquer agéncia bancéria ou através de
qualquer “internet banking”. O pagamento podera ser feito ap6s a geracdo e impressao do boleto bancério (opgdo
disponivel apds o preenchimento e envio do Requerimento de Inscrigéo). O boleto bancério a ser utilizado para efetuar o
pagamento dataxa de inscri¢&o deve ser aquel e associado ao Requerimento de Inscricéo enviado.

5.12.3-O NCE/UFRJ néo se responsabiliza por pedido de inscri¢éo via Internet, ndo recebido por fatores de ordem técnica
que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicagéo.

5.12.4-COrientacOes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo de inscri¢do via Internet estardo disponiveis no
endereco eletrénico www.nce.ufrj.br/ concursos.

5.13-As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pela legislagdo vigente, poderdo concorrer, sob sua inteira
responsabilidade e nos termos da referida legislacao, as vagas especialmente reservadas aos portadores de deficiéncia,
conforme Anexo | deste Edital.



5.13.1-O candidato portador de deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igual dade de condic6es com

os demais candidatos, resguardadas as ressalvas nalegislagdo vigente.

5.13.2-Quando do preenchimento do Requerimento de Inscric¢do, o candidato portador de deficiéncia deveraindicar sua
condi¢do no campo apropriado a este fim.

5.13.3-O candidato portador de deficiéncia devera enviar, obrigatoriamente, via SEDEX, para o Nicleo de Computagdo
Eletronica da UFRJ, Divisdo de Concursos (Concurso IBGE), Cidade Universitaria — Ilha do Fundado, Caixa Postal 2324,

CEP 20.010-974 - RJ- Rio de Janeiro, laudo médico, original ou copia autenticada em cartério, observando-se as seguintes
exigéncias:

a) ser referente aos Ultimos 6 (seis) meses;

b) estarem descritas a causa e sequel as;

¢) apresentar a data do inicio da doenca e/ou leséo;

d) apresentar os graus de autonomia;

€) constar referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) vigente;

f) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de orteses, préteses ou adaptacoes;

g) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado de uma audiometriarecente - até 6 (seis) meses; e

h) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado de acuidade em ambos os olhos, patologia e campo
visual.

5.13.3.1-O SEDEX devera ser postado impreterivelmente até o Gltimo dia de inscricao.

5.13.3.2-O laudo médico ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas copias do mesmo.

5.13.4-A né&o observancia do disposto nos subitens 5.13.2, 5.13.3 e 5.13.3.1 deste Edital acarretard a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condicoes.

5.13.5-0O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condicdo ndo sera desta forma
considerado. Neste caso, ao candidato portador de deficiéncia ndo seréo concedidas as condi¢des diferenciadas de que
necessite paraarealizagdo da prova, ficando sob sua responsabilidade a opcdo de realiza-la ou nao.

5.13.6-O candidato cego devera identificar sua condicdo, indicando no Reguerimento de Inscrigdo a necessidade de

realizar aprovacom o auxilio de um ledor. Neste caso, o ledor transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo o
NCE/UFRJ ser responsabilizado posteriormente ob qualquer alegacdo, por parte do candidato, de eventuais erros de
transcricao provocados pelo ledor.

5.13.7-O candidato ambliope devera identificar sua condicdo, indicando no Requerimento de Inscricdo se deseja que a
prova sgja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho de letra correspondente a
corpo 24.

5.13.8-Candidato portador de deficiéncia que impossibilite a transcri¢do das respostas, tera o auxilio de um fiscal para
fazé-lo, ndo podendo o NCE/UFRJ ser responsabilizado posteriormente sob qualquer alegagéo, por parte do candidato,

de eventuais erros de transcricéo provocados pelo fiscal.

5.13.9- O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera

requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o Ultimo dia
de inscrigdo, via SEDEX, para o Nucleo de Computagéo Eletrénica da UFRJ, Divisdo de Concursos (Concurso IBGE),

Cidade Universitéaria— Ilha do Fundéo, Caixa Postal 2324, CEP 20.010-974 - RJ- Rio de Janeiro.

5.13.10-As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo
no Processo Seletivo Simplificado, por contra-indicagdo na pericia médica ou por outro motivo serdo preenchidas pelos
demais aprovados, observada a ordem de classificagéo.

5.14-A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova, deveralevar um acompanhante que ficara com a
guarda da crianga em local reservado. A amamentagdo se dara nos momentos que se fizerem necessérios, ndo sendo
dado nenhum tipo de compensac&o em relagdo ao tempo de prova perdido com a amamentagdo. A ndo presenga de um

acompanhante impossibilitard a candidata de realizar aprova.

5.15-0O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificado apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas no item 5 deste Edital e todos os seus subitens.

6-DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1-As informagdes referentes a data, horério, tempo de duracdo e loca de realizacdo da Prova Objetiva (nome do
estabelecimento, endereco e sala), municipio/subdivisdo de municipio para 0 qual desga concorrer a vaga,
municipio/subdivisdo de municipio onde deseja realizar a prova e tipo de vaga escolhida pelo candidato (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada para portadores de deficiéncias), assim como orientagOes para realizagdo da prova,
estardo disponiveis a partir do dia 11 de janeiro de 2005 no enderego eletrénico www.nce.ufrj.br/concursos, podendo o
candidato efetuar a consulta e/ou impressdo destas informagdes, independente da inscrigdo ter sido realizada por meio
das agéncias credenciadas dos Correios ou pela I nternet.

6.2-Adicionamente, o Cartdo de Confirmag&o de Inscri¢éo (CCl) seraremetido ao candidato, para o endereco indicado no
Requerimento de Inscric&o, por meio dos Correios, devendo ser entregue a partir do dia 11 de janeiro de 2005, fornecendo
asinformagdes descritas no subitem 6.1 deste Edital.

6.2.1-O nao recebimento por parte do candidato do CCl n&o o desobriga do dever de obter as informagdes rel acionadas
no subitem 6.1 deste Edital.

6.2.2-N&o serd emitida 2* viado CClI.




6.3-Caso o candidato constate que o municipio/subdivisdo de municipio para o qual deseja concorrer a vaga e/ou o
municipio/subdivisdo de municipio onde desgja realizar a prova diferem daqueles preenchidos no Requerimento de
Inscricéo e/ou o tipo de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a portador de deficiéncia) ndo corresponde
ao escolhido pelo candidato e/ou que sua inscrigdo ndo tenha sido aceita, 0 mesmo deverd entrar em contato com a
Central de Atendimento do NCE/UFRJ, pelos telefones 0800-727-3333 ou (21) 2598-3333, no horéario de 9h as 17h,
impreterivelmente até o dia 18 de janeiro de 2005.

6.3.1-Em caso de divergéncia no municipio/subdivisdo de municipio para o qual desgja concorrer a vaga €/ou o
municipio/subdivisdo de municipio onde desgja redlizar a prova, serd verificada a informagdo do Requerimento de
Inscricdo e, caso seja constatado erro de transcri¢do, 0 mesmo sera corrigido.

6.3.2-Em caso de divergéncia no tipo de vaga escolhida (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a portadores de
deficiéncia), sera verificado o recebimento da documentacdo enviada pelo candidato e caso seja constatado erro, o
mesmo sera corrigido.

6.3.3-Em caso de néo aceitacdo da inscri¢cdo, por motivo diferente do descrito nos subitens 5.6.1 e 5.6.2 deste Edital, o
candidato devera seguir as orientacdes fornecidas de modo que aregularizacdo de suainscricdo sgjafeitaaté o dia19 de
janeiro de 2005.

6.3.4-Os contatos feitos apds a data estabel ecida no subitem 6.3 deste Edital ndo serdo considerados, preval ecendo para
0 candidato a opg¢do de municipio/subdivisdo de municipio para o qual desgja concorrer a vaga €/ou o
municipio/subdivisdo de municipio onde desgja realizar a prova e/ou o tipo da vaga escolhida (vaga de ampla
concorréncia ou vaga reservada a portadores de deficiéncia) informados no Cartdo de Confirmagéo de Inscri¢do ou na
consultaviainternet e asituagdo de inscri¢do do mesmo.

6.4-Erros referentes anome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados apenas ho diade
realizacdo da Prova Objetiva, na salade prova, junto ao fiscal.

6.5-N&o é necessaria a apresentacdo, no dia de realizacdo da Prova Objetiva, de nenhum documento que comprove a
localizagdo do candidato no estabel ecimento de realizacéo de prova, bastando que o mesmo se dirijaao local designado.
6.6-E de responsabilidade do candidato a obtenc&o de informagdes referentes arealizagio da Prova Objetiva.

7-DA PROVA OBJETIVA

7.1-A Prova Objetiva sera composta de quest8es do tipo multipla escolha. A quantidade de quest6es por contetido, o
valor de cada questdo, o total de pontos em cada contetido e 0 minimo de pontos para aprovagéo por contetido e no
conjunto de conteddos estdo descritos no Anexo |V deste Edital.

7.2-Cada questdo contera cinco opgles e somente uma correta.

7.3-Os contetidos programéaticos estdo disponiveisno Anexo V deste Edital.

8-DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1-A Prova Objetiva serarealizada nas cidades indicadas no Anexo |11 deste Edital.

8.2-A prova serarealizada em um domingo, na parte datarde, em data, hora, considerando-se o horéario de Brasilia, eloca
aser informado a partir do dia 11 de janeiro de 2005, periodo de divulgacdo da Confirmag&o de Inscri¢do. A data provéavel
paraaprovaserainformadaem cronograma constante no Manual do Candidato.

8.3-O candidato devera comparecer ao local designado para prestar a prova com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos
do horario previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova, munido de caneta esferografica de tinta
indelével preta ou azul e de documento oficial e origina de identidade, contendo fotografia e assinatura. Sera exigida a
apresentacao do documento original, ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenti cadas.

8.3.1-Serdo considerados documentos oficiais de identidade aqueles que, para todos os fins legais, possuirem validade
em todo o territério nacional.

8.3.2-Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de formaa permitir, com clareza, aidentificacdo do candidato
e de suaassinatura.

8.3.3-O candidato que ndo apresentar documento oficial de identidade ndo realizaraaprova.

84-Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada da prova. O ndo comparecimento acarretard na eliminagéo
automética do candidato, seja qual for o motivo alegado.

8.5- E vedado ao candidato prestar a prova fora do local, data e horério pré-determinado pela organizacdo do Processo
Seletivo Simplificado.

8.6-Nao sera permitido ingresso de candidato no local de realizagéo da prova apds o horério previsto para o fechamento
dos portdes de acesso ao local de prova.

8.7-Nao serd permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone
celular, reldgio do tipo "calculadora’, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc). Caso o
candidato leve alguma arma e/ou algum aparel ho eletronico, estes deverdo ser entregues a Coordenagdo e somente seréo
devolvidos ao final daprova

8.7.1-O NCE/UFRJ néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos €l etrdnicos ocorridos
durante arealizag&o da prova, nem por danos neles causados.

8.7.2-O descumprimento do descrito no subitem 8.7 deste Edital implicara na eliminagdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

8.8-Apés assinar a lista de presenca na sala de prova, o candidato recebera do fiscal o cartdo de respostas da Prova
Objetiva.



8.8.1-O candidato devera conferir as informagdes contidas neste e assinar seu nome em local apropriado.

8.8.2-Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informag6es contidas no cartdo de respostas da Prova
Objetiva, estes devem ser informados ao fiscal de sala.

8.8.2.1-N&o é permitida a solicitacdo de alteragdo da opgdo de municipio/subdivisdo de municipio para o qual desgja
concorrer a vaga e/ou tipo de vaga escolhida (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada a portadores de
deficiéncia), sejaqual for o motivo alegado.

8.9-O candidato deveratranscrever, utilizando caneta esferogréafica de tintaindelével preta ou azul, as respostas da Prova
Objetiva para o cartdo de respostas da Prova Objetiva, que sera o Unico documento véalido para a correcéo eletronica.
N&o havera substituicdo do cartdo de respostas da Prova Objetiva por erro do candidato. O preenchimento do cartdo de
respostas da Prova Objetiva sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as
instrucdes contidas no proprio cartdo de respostas da Prova Objetiva.

8.10-Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que contiver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

8.11-Por motivo de seguranca os procedimentos a seguir seréo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala sem autorizacéo e acompanhamento da fiscalizagdo;
b) somente apos decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu caderno de questdes da Prova
Objetiva, seu cartdo de respostas da Prova Objetiva, e retirar-se dasala de prova. O candidato que insistir em sair dasala
de prova, descumprindo o aqui disposto, devera assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Processo
Seletivo Simplificado, que seralavrado pelo Coordenador do local;

¢) ao candidato somente serd permitido levar seu caderno de questdes da Prova Objetiva faltando uma hora para o
término da prova;

d) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus assinalamentos feitos no cartdo de respostas da Prova
Objetiva;

€) ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, 0 seu caderno de questdes da Prova
Objetiva e 0 seu cartdo de respostas da Prova Objetiva, ressalvado o disposto naalinea“c”, solicitando a devolugdo do
seu documento de identidade, que ficara em poder do fiscal de sala, porém sempre visivel, desde 0 momento do seu
ingresso nasala; e

f) os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente poderdo sair juntos do recinto, apos a aposi¢ao em
Atade suas respectivas assinaturas.

8.12-Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes ou realizar aprovaem local diferente do designado;

b) durante arealizag&o da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou pessoa néo autorizada;

¢) for surpreendido na sala de prova portando armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo
"calculadora’, walkman, agenda el etroni ca, notebook, palmtop, receptor, gravador, etc);

d) utilizar-se de livros, cadigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou qualquer
tipo de consultadurante a prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim como o que proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necesséria arealizagdo daprova;

g) descumprir qualquer das instrucdes contidas na capa da prova;

h) ndo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizagdo, apés ter assinado a lista de
presenca, portando ou n&o o cartdo de respostas da Prova Objetiva;

i) ndo devolver o cartdo de respostas da Prova Objetiva;

j) deixar de assinar o cartdo de respostas da Prova Objetiva e/ou alista de presenca;

k) néo atender as determinagdes do presente Edital e de seus Anexos; e

I) quando, ap6s a prova, for constatado - por meio eletrnico, estatistico, visual ou grafoldgico - ter o candidato se
utilizado de processosilicitos.

9-DOS RECURSOS

9.1-Admitir-se-a um Unico recurso, por questdo, para cada candidato, relativamente ao gabarito, a formulagéo ou ao
contelido das quest8es, desde que devidamente fundamentado e instruido com material bibliografico.

9.1.1-Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seréo
atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os pontos na corregdo inicial.

9.1.2-N&o sera concedida vista do cartdo de respostas da Prova Objetiva.

9.2-O candidato devera preencher 1 (um) Formulério para Recurso para cada quest&o recorrida.

930 Formulario para Recurso podera ser encontrado no Manual do Candidato e no endereco eletronico
www.nce.ufrj.br/concursos.

9.4-O recurso devera ser apresentado no periodo informado no Manual do Candidato e no enderego eletrnico

www.nce.ufrj.br/concursos, da seguinte forma:

a) por meio de emall para concursoibge@nce.ufrj.br, até as 17h do Ultimo dia do periodo previsto no Cronograma,

considerando-se o horério de Brasilia, informando como “assunto do e-mail” Recurso IBGE, encaminhando o Formulério
para Recurso devidamente preenchido;




b) viafax, no horério de 10h as 17h, considerando-se o horario de Brasilia, para (21) 2598-3145/2598-3152 encaminhando o
Formul &rio para Recurso devidamente preenchido.

Em ambos os casos, o candidato, apds encaminhar o recurso, deverd entrar em contato com (21) 2598-3185/2598-3232
parasolicitar confirmac&o do recebimento do recurso.

9.5-Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma diferente da
estipulada neste Edital.

9.6-O resultado dos recursos, assim como as alteragdes de gabarito, que vierem a ocorrer apés avaliagdo dos recursos,
estardo disponiveis no endereco el etréni co www.nce.ufrj.br/concursos.

9.7-A decisdo final da Banca Examinadora sera soberana eirrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contraresultado
de recurso.

10-DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

10.1-A notafinal do candidato sera calculada, considerando-se que NF é anotafinal e NO é anota da Prova Objetiva, da
seguinte forma:

NF=NO

10.2-Os candidatos considerados aprovados, segundo os critérios definidos no Anexo IV deste Edital, seréo ordenados
e classificados de acordo com os valores decrescentes da nota final no municipio/subdivisdo de municipio para o qual

concorre.

10.3-Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, na situacdo em gue nenhum dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Ultimo dia de inscri¢do, o desempate se
fara da seguinte forma:

1°) maior pontuagéo nas questdes de L ingua Portuguesa;

2°) maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Légico;

3F) maior pontuagio nas questes de Geografia;

4°) maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Gerais; e

5°) maior idade.

10.4-Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificag8o, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos
empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, o desempate se
fara da seguinte forma:

1°) maior idade;

2°) maior pontuagéo nas questdes de L ingua Portuguesa;

3’) maior pontuagéo nas questdes de Raciocinio Logico;

4°) maior pontuagéo nas questdes de Geografia; e

5°) maior pontuacgdo nas questdes de Conhecimentos Gerais.

11-DA CONTRATACAO

11.1-O candidato classificado para as vagas existentes de acordo com a tabela apresentada no Anexo | deste Edital,
obedecendo a estrita ordem de classificagdo, sera convocado para contratagdo por correspondéncia direta, através de
cartacom Aviso de Recebimento (AR) ou telegrama, encaminhada ao endereco constante no Requerimento de I nscricéo.
11.2-O ndo comparecimento do candidato ao ato de contratacdo, no prazo de até cinco dias ap6s data da convocagédo por
correspondéncia, permitira a suaexclusao pelo IBGE do Processo Seletivo Simplificado.

11.3-No ato da contratagdo o candidato devera apresentar original e cOpia ou cépia autenticada da seguinte
documentacéo: Carteira de | dentidade (RG); Certidao de Nascimento ou de Casamento; CPF (ndo sera aceito protocolo);
Titulo de Eleitor e comprovantes de quitagdo com as obrigacGes eleitorais; Comprovante de quitagdo com as obrigagdes
militares (candidato de sexo masculino); Comprovante de escolaridade; Comprovante de Residéncia; Certiddo de
Nascimento dos dependentes; Registro no PIS/PASEP (caso ja tenha sido cadastrado); Comprovante de naturalizagao,
no caso de estrangeiro naturalizado; Comprovante de que estd amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n® 70.436,
de 18 de abril de 1972, no caso de candidato com nacionalidade portuguesa; e, 2 (duas) fotos 3x4 recentes.

11.4-A aprovagdo e classificag@o final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao candidato o direito de
contratagdo, mas apenas a expectativa de realizagdo de tal ato, segundo a rigorosa ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo. O IBGE reserva-se ao direito de
proceder a contratagdo, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

11.5-A contratagdo fica condicionada a aprovagdo em inspecdo médica e ao atendimento as condi¢fes constitucionais e
legais.

11.6-Os candidatos, classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdo mantidos em cadastro reserva e
poderdo ser convocados para contratagdo em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, durante o prazo de validade
do presente Processo Seletivo Simplificado.

11.7-Na hip6tese de ndo existirem candidatos aprovados e classificados para determinado municipio/subdivisdo de
municipio ou do nimero de candidatos aprovados e classificados para um determinado municipio/subdivisdo de
municipio ser inferior a0 nimero de vagas oferecidas para este, 0 IBGE podera convocar candidatos aprovados em
muni cipi os/subdivisfes de municipio geograficamente proximos, respeitada a ordem de classificagéo.



11.7.1-Neste caso, o candidato que for chamado para ocupar vaga em municipio/subdivisdo de municipio diferente de
sua opgdo original, podera desistir da vaga oferecida, permanecendo na mesma ordem de classificagdo de seu
municipio/subdivisdo de municipio. Havendo interesse, no entanto, de prover a vaga oferecida, 0 mesmo ndo tera mais
direito avaga para 0 municipio/subdivisao de municipio ao qual foi originalmente classificado.

12-DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1-O candidato podera obter informacfes e orientagbes sobre o Processo Seletivo Simplificado tais como Editais,
Manual do Candidato, processo de inscricéo, local de prova, gabarito, resultado da prova, resultados dos recursos e
resultado final nos enderegos el etroni cos www.nce.ufrj.br/concursos e www.ibge.gov.br.

12.2-Os candidatos ser&o informados sobre o resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado em jornais de
grande circul agéo.

12.3-O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serade 2 (dois) anos, contados a partir da data da divulgacéo
do resultado final.

12.4-Todas as informagdes relativas ao Processo Seletivo Simplificado, ap6s a divulgagdo do resultado final, deverdo ser
obtidas junto ao IBGE.

125-0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo IBGE e pelo Nicleo de Computacdo Eletronica da
Universidade Federal do Rio de Janeiro- NCE/UFRJ, no que tange arealizacdo deste Processo Seletivo Simplificado.

Rio de Janeiro, 25 de outubro de 2004.

Eduardo Pereira Nunes
Presidente da Fundagéo I nstituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE



